
IZRAKSTS 
 

Valsts sabiedrības ar ierobežotu atbildību "Latvijas Vēstnesis"  

 

DALĪBNIEKU SAPULCES 

PROTOKOLS  

Brīvības bulvārī 36, Rīgā 

 

 

2025. gada 2. oktobris Nr. 6 

 

 

Valsts sabiedrības ar ierobežotu atbildību "Latvijas Vēstnesis", vienotais reģistrācijas 

numurs 40003113794, (turpmāk – Sabiedrība) ārkārtas dalībnieku sapulcē piedalās valsts 

kapitāla daļu turētāja pārstāvis – Tieslietu ministrijas valsts sekretārs Mihails Papsujevičs. 

Sabiedrības parakstītā pamatkapitāla, apmaksātā pamatkapitāla un balsstiesīgā 

pamatkapitāla apmērs ir 711 435 eiro. 

 

Dalībnieku sapulces vadītājs: valsts kapitāla daļu turētāja pārstāvis – Tieslietu 

ministrijas valsts sekretārs Mihails Papsujevičs. 

 

Dalībnieku sapulces protokoliste: Tieslietu ministrijas Stratēģijas departamenta 

direktore Agnese Rācene-Krūmiņa. 

 

Pieaicinātā persona: 

Ieva Viļuma    – Sabiedrības valdes locekle 

 

 

Sapulces sākums plkst. 13.00 

 

Darba kārtībā: 

 

1. Sabiedrības 2024. gada darbības rezultātu gala vērtējuma noteikšana atbilstoši 

Ministru kabineta 2016. gada 9. februāra noteikumiem Nr. 95 "Kārtība, kādā 

tiek vērtēti darbības rezultāti un finanšu rādītāji kapitālsabiedrībai, kurā valstij 

ir izšķirošā ietekme". 

2. Dažādi jautājumi: 

Lēmuma par prēmijas piešķiršanu Sabiedrības valdes loceklei par 2024. gada 

darbības rezultātiem pieņemšana. 

 

1. § 

Sabiedrības 2024. gada darbības rezultātu gala vērtējuma noteikšana atbilstoši Ministru 

kabineta 2016. gada 9. februāra noteikumiem Nr. 95 "Kārtība, kādā tiek vērtēti 

darbības rezultāti un finanšu rādītāji kapitālsabiedrībai, kurā valstij ir izšķirošā 

ietekme"  

 

 

Valsts kapitāla daļu turētāja pārstāvis M. Papsujevičs informē, ka atbilstoši Ministru 

kabineta 2016. gada 9. februāra noteikumu Nr. 95 "Kārtība, kādā tiek vērtēti darbības rezultāti 

un finanšu rādītāji kapitālsabiedrībai, kurā valstij ir izšķirošā ietekme" (turpmāk ‒ Noteikumi 
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Nr. 95) 9. punktam un Vadlīniju darbības rezultātu izvērtēšanai kapitālsabiedrībās, kurās 

valstij ir izšķirošā ietekme 24. punktam kapitāla daļu turētāja pārstāvis pēc koordinācijas 

institūcijas vērtējuma par kapitālsabiedrības finanšu mērķu izpildi saņemšanas nosaka 

kapitālsabiedrības darbības rezultātu gala vērtējumu atbilstoši vērtējumu skalai – ļoti labi, 

labi, apmierinoši vai neapmierinoši. 

Valsts kanceleja Sabiedrības finanšu mērķu izpildi ir novērtējusi ar ļoti labi (skat. 

pievienoto Valsts kancelejas 2025. gada 19. septembra vēstuli Nr. 7.8.5./2025-DOC-814/495-

2746). 

Valsts kapitāla daļu turētāja pārstāvja ieskatā, Sabiedrība, darbojoties saskaņā ar 

Sabiedrības dalībnieku sapulcē apstiprināto kapitālsabiedrības 2024. gada budžetu un darba 

plānu, kopumā ir sasniegusi, tostarp arī pārsniegusi, tai noteiktos finanšu un nefinanšu 

mērķus, bet novirzes no plānotā ir nebūtiskas un objektīvi pamatotas ‒ e-pakalpojumu reālo 

lietotāju skaita samazinājums pret plānoto saistīts ar lietotāju nepiekrišanu sīkdatnēm 

(plānojot 2024. gada vērtību, prognozē netika iekļauts iespējamais lietotāju skaita 

samazinājums nepiekrišanas sīkdatnēm dēļ (sīkdatņu apstrādes risinājums "Latvijas Vēstneša" 

platformā ieviests 2023. gada nogalē)) (skat. Sabiedrības dalībnieku 2025. gada 24. aprīļa 

sapulces prot. Nr. 3, 1. § un pievienoto Tieslietu ministrijas 2025. gada 3. jūnija vēstuli Nr. 1-

10/1668 ar tai pievienotajiem dokumentiem). 

Ņemot vērā minēto, Sabiedrības darbība 2024. gadā atbilstoši Noteikumu Nr. 95 

9. punkta vērtējuma skalai vērtējama kā ļoti laba. 

 

Nolemj: 

Sabiedrības 2024. gada mērķu izpildi novērtēt ar "ļoti labi". 

 

2. § 

Dažādi jautājumi 

Lēmuma par prēmijas piešķiršanu Sabiedrības valdes loceklei par 2024. gada 

darbības rezultātiem pieņemšana  

 

 

Valsts kapitāla daļu turētāja pārstāvis M. Papsujevičs informē, ka saskaņā ar Ministru 

kabineta 2025. gada 25. jūnija noteikumu Nr. 392 "Valdes un padomes locekļu skaita un 

atalgojuma noteikšanas kārtība publiskas personas kapitāla daļu pārvaldīšanas gadījumā" 

(turpmāk – Noteikumi 392) 23. un 24. punktu valdes loceklim var izmaksāt prēmiju reizi gadā 

pēc gada pārskata apstiprināšanas un kapitālsabiedrības un tās valdes pārskata gada darbības 

rezultātu izvērtēšanas. Prēmijas noteikšanā ņem vērā: 

1) kapitālsabiedrības darbības rezultātus iepriekšējā pārskata gadā,  

2) vidēja termiņa darbības stratēģijas izpildi un kapitālsabiedrības darbības rezultātus 

saskaņā ar definētajiem finanšu un nefinanšu mērķiem,  

3) valdes locekļa darbības rezultātus iepriekšējā pārskata gadā. 

Atbilstoši Noteikumu 392 9. punktam un 2. pielikumam prēmija nedrīkst pārsniegt 

kapitālsabiedrības valdes locekļa viena mēneša atlīdzības apmēru. 

Atbilstoši Noteikumu 392 30. punktam prēmijas apmēru nosaka proporcionāli 

nostrādātajam laikam (kalendāra mēnešiem) pārskata gadā, izvērtējot iepriekšminēto kritēriju 

izpildi. 

Atbilstoši Noteikumu 392 26. punktam, lai noteiktu kapitālsabiedrības darbības 

rezultātus iepriekšējā pārskata gadā, kapitāla daļu turētājs vērtē ikgadējā budžeta izpildi pret 

plānoto: 

Sabiedrības 2024. gada budžeta izpilde ir bijusi labāka, nekā bija plānots (skat. arī 

pievienoto Tieslietu ministrijas 2025. gada 3. jūnija vēstuli Nr. 1-10/1668 ar tai 
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pievienotajiem dokumentiem). 2024. gadu Sabiedrība ir beigusi ar peļņu 82 189 eiro, kas ir 

par 81 593 eiro lielāka nekā 2024. gada prognozētā. 

Kopējie pašu ieņēmumi 2024. gadā ir 163 434 eiro jeb par 11,5% lielāki par 

prognozētajiem. 

Kopējās izmaksas 2024. gadā ir 2,430 milj. eiro, kas ir par 1,4 % mazākas par plānoto.  

Atbilstoši Noteikumu 392 27. punktam par vidēja termiņa darbības stratēģijas izpildes 

un kapitālsabiedrības darbības rezultātu saskaņā ar definētajiem finanšu un nefinanšu 

mērķiem novērtējumu uzskatāms kapitāla daļu turētāja pārstāvja gala novērtējums atbilstoši 

normatīvajiem aktiem, kādā tiek vērtēti darbības rezultāti un finanšu rādītāji 

kapitālsabiedrībai, kurā valstij ir izšķirošā ietekme, t.i., Noteikumiem Nr. 95 (skat. šī 

protokola 1. §). 

Vadlīniju publiskas personas kapitālsabiedrību un publiski privāto kapitālsabiedrību 

valdes un padomes locekļu atlīdzības noteikšanai (turpmāk – Atlīdzības vadlīnijas) 

26 punktam, ja kapitālsabiedrībā ir viens valdes loceklis, tad kapitālsabiedrības darbības 

rezultāti kopumā raksturo arī valdes locekļa darbu iepriekšējā gadā. Atbilstoši Vadlīniju 

valdes un padomes locekļu darbības rezultātu izvērtēšanai 7.punktam, ja kapitālsabiedrībā ir 

tikai viens valdes loceklis, tad kapitālsabiedrības kopējie mērķi uzskatāmi arī par valdes 

loceklim izvirzītajiem mērķiem.  

Ņemot vērā, ka atbilstoši Noteikumi 392 25., 26. un 27. punktam un Atlīdzības 

vadlīniju 2. pielikuma kritēriju novērtējumam Sabiedrības 2024. gada budžeta izpilde pret 

plānoto ir 100%, kapitāla daļu turētāja gala novērtējums atbilstoši Noteikumiem Nr. 95 ir "ļoti 

labi", valsts kapitāla daļu turētāja pārstāvis rosina lemt par prēmijas piešķiršanu valdes 

loceklei proporcionāli nostrādātajam laikam (četriem kalendāra mēnešiem) pārskata gadā 

(pielikums). 

Ņemot vērā minēto un pamatojoties uz Publiskas personas kapitāla daļu un 

kapitālsabiedrību pārvaldības likuma 66. panta pirmās daļas 8. punktā un 79. panta septītajā 

daļā noteikto, dalībnieku sapulce:  

 

Nolemj:  

Sabiedrības valdes loceklei Ievai Viļumai izmaksāt prēmiju 1 267 eiro. 

 

Pielikumā:  

1. Valsts kancelejas 2025. gada 19. septembra vēstule Nr. 7.8.5./2025-DOC-814/495-2746 

uz divām lapām; 

2. Tieslietu ministrijas 2025. gada 3. jūnija vēstule Nr. 1-10/1668 un tai pievienotie 

dokumenti uz septiņām lapām. 

 

 

Sapulce beidzas plkst. 13.30 

 

 

Dalībnieku sapulces vadītājs 

valsts kapitāla daļu turētāja pārstāvis, 

Tieslietu ministrijas valsts sekretārs Mihails Papsujevičs 

 

 

Dalībnieku sapulces protokoliste 

Tieslietu ministrijas Stratēģijas  

departamenta direktore Agnese Rācene-Krūmiņa 

 


